aktivnosti prema strateskim

ciljevima mjesec provedbe/ rokovi

odgovornost/

nositelj aktivnosti

planirani
izvori/
sredstva

10

11

12

OPERATIVNI PLAN/PROGRAM RADA UDRUGE NAJOSJETLJIVIJIH U OSPOSOBLJAVAN]JU)

ZA 2025. GODINU

Informiranje i savjetovanje osoba s invaliditetom, djece i mladih s teSkocama u razvoju iz podrucja rada,
socijalne skrbi, mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, te afirmacija zakonom zajaméenih prava i

povlastica

Informiranje korisnika o
mogucnostima zaposljavanja

Vedran Habel
Gordana Maravié
Silvia Habel
Melania Toman
Christian Misiraca
Marko Dizdar
Dominik Becvardi

Jedinice lokalne
i podrucne
(regionalne)
samouprave

Savjetovanje osoba s
invaliditetom o pravima iz
podrucja socijalne skrbi,
zdravstvenog i mirovinskog
osiguranja

Vedran Habel
Gordana Maravic

Jedinice lokalne
i podrucne
(regionalne)
samouprave,
MROSP

HZZ




aktivnosti prema strateskim
ciljevima

mjesec provedbe/ rokovi

odgovornost/
nositelj aktivnosti

planirani
izvori/
sredstva

10

11

12

Afirmacija zakonom zajamcenih

Jedinice lokalne

prava i povlastica Udruga i podrucne
najosjetljivijih u (regionalne)
osposobljavanju samouprave,
MROSP
ZHZD
MZO
MROSP,
Planiranje i provodenje Clanovi skupétine, | ZHZD,MZO
interventnih tehnika kako bi se zaposlenici, osobe | Jedinice lokalne
osigurala podrska djeci i mladima za zastupanje i podrucne
s teSko¢ama u razvoju i osobama (regionalne)
s invaliditetom samouprave,
EU projekti
Udruga

Redovne sjednice Skupstine
(2 Skupstine)

Clanovi Skupstine

najosjetljivijih
u
osposobljavanj
u

Jacanje ljudskih kapaciteta u
Udruzi - edukativne radionice -
seminari — tecajevi - edukacije

Udruga

osposobljavanju

Jedinice lokalne
i podrucne
(regionalne)
samouprave,
EU projekti,
MROSP,ZHZD,
MzO




aktivnosti prema strateskim

odgovornost/

planirani

ciljevima T ESAE DAV DG KL nositelj aktivnosti 3L/
sredstva
3|4 (5|6 |7|8]9 101112
Cuvanje i podizanje ugleda Udruga

Udruge u javnosti - konferencije
za medije, javna dogadanja,
tribine, okrugli stolovi

Clanovi Skupétine

najosjetljivijih u
osposobljavanju

Periodi¢no sudjelovanje u
konzultativnim procesima i
suradnja sa svim relevantnim
akterima na podrucju Grada
Zagreba - informiranje

Clanovi Skupstine

Udruga
najosjetljivijih u
osposobljavanju

Postojedi projekti u provedbi

MROSP
»~Ako mogu ja, mozes i ti!" Voditelj projekta
»I mi smo dio zajednice" Voditelj projekta ZHZD
~Malim koracima do velikih Voditelj projekta MzO

promjena®

Izvoditelj aktivnosti

Novi planirani projekti




aktivnosti prema strateskim

odgovornost/

planirani

ciljevima T ESAE DAV DG KL nositelj aktivnosti 3L/
sredstva
1 2 [3| 4|56 |7|8]9]|10|11] 12
Clanovi Skupstine,

~CUPI'S SPOON"-trece zaposlenici, osobe | Udruga
medunarodno gastro natjecanje za zastupanje, najosjetlj_ivijih u
za OSI volonteri osposobljavanju
Razvoj specijaliziranih radnih mjesta za OSl i njihovo osnazivanje i edukacija - drustveno poduzetnistvo -

CookLook j.d.o.o. —testiranje
kandidata za zaposljavanje i
zaposljavanje

Direktor socijalnog
poduzeca

Udruga
najosjetljivijih u
osposobljavanju

Suradnja i umrezavanje s organizacijama civilnog drustva u Hrvatskoj i regionalno

UmreZavanje i suradnja s
udrugama clanicama

Clanovi Skupstine

Udruga
najosjetljivijih u
osposobljavanju

Povezivanje na nacionalnoj i
medunarodnoj razini kroz
projektna studijska putovanja,
razmjenu publikacija,
predstavljanje UNUO na
konferencijama - u cilju jacanja
vlastitih kapaciteta, razmjene
znanja i primjera dobre prakse

Clanovi skupstine,
osobe za
zastupanje

Udruga
najosjetljivijih u
osposobljavanju




aktivnosti prema strateskim
ciljevima

mjesec provedbe/ rokovi

odgovornost/
nositelj aktivnosti

planirani
izvori/
sredstva

2 3 4 5 6 7 | 8 9 |10 11

12

Senzibilizacija zajednice, donositelja odluka i drugih dionika o politici jednakih mogucnosti osoba s

invaliditetom

Periodi¢na organizacija javnih
dogadanja, tribina, okruglih
stolova radi senzibilizacije
zajednice na podrudju zupanije i
Sire (obiljezavanje vaznih datuma
vezanih uz politiku jednakih
mogucnosti osoba s
invaliditetom)

Clanovi Skupétine,
osobe za
zastupanje

Udruga
najosjetljivijih u
osposobljavanju

Pristupacnosti gradevina, 5 Udruga
ustanova, javnog prijevoza i Clanovi Skupstine najosjetljivijih u
komunikacije s osobama s osposobljavanju
invaliditetom s ciljem
osiguravanja pristupacnosti,
pracenje promjena Zakona o
gradnji, Pravilnika i njegovih
primjena
Vidljivost UNUO - medijska suradnja
Udruga

Redovito azuriranje web stranice i
Facebook stranica UNUO

Zaposlenici udruge

najosjetljivijih u
osposobljavanju

Suradnja s medijima u
aktivhostima Udruge - emisije,
priopéenja, medijske objave

Clanovi Skupétine,
osobe za
zastupanije,

Udruga
najosjetljivijih u
osposobljavanju




aktivnosti prema strateskim

mjesec provedbe/ rokovi

odgovornost/

planirani
izvori/

ciljevima nositelj aktivnosti
sredstva
3|4 |5|6 7|89 |10]|11] 12
U Zagrebu,
UDRUGA NAJOSJETLJIVIJIH , .
U OSPOSOBLIAVANIU / Odobrio:

Operativni plan i program rada prihvaéen je na Skupstini UNUO odrzanoj 27.12.2024.

UNUO
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VEDRAN HABEL




